
 

 

京都アメリカ大学コンソーシアム(KCJS)  日本語教員の公募について 

 

本プログラムでは、今後のさらなる発展を目指し、日本語プログラムの強化を図るべく、新たに常勤日

本語講師 1 名の公募をいたします。 

 

職務内容:  本プログラムの学生に対する日本語教育（初級〜上級）、カリキュラムの開発、学

生への助言や学習支援の提供、学生の母校との連携 

募集人数: 1 名 

契約期間:  2024 年 7 月 1 日から 1 年間（秋学期、春学期、サマープログラム） 

更新の有無:  1 年更新の可能性あり。更新の可否は予算と職務評価に基づき決定。 

就業場所:  京都アメリカ大学コンソーシアム（同志社大学今出川キャンパス内） 

就業日・ 

就業時間:  

祝日を除く月〜金出勤（授業時間数確保のため、祝日を授業日とする場合あり）。 

1 日 8 時間勤務。授業を週 10 コマ担当（1 コマ 60 分）。 

授業時間 1 限目 9:00-10:00   2 限目 10:10-11:10  

休日:  土・日，祝日 

給与等:  京都アメリカ大学コンソーシアムの就業に関する規程に基づき、年齢・実績等に基

づき決定。 

加入保険: 法令の定めるところによる。 

応募書類: 1. カバーレター（この職への志望動機を説明する文書を、200 語程度の英語でお

書きください） 

2. 履歴書（いわゆる”curriculum vitae”）（英語でお書きください。和式の履歴書

は不可） 

3. 教育理念を述べた文書（日本語で 1,200 字程度） 

4. ティーチングビデオ（未編集のもの。YouTube リンクなど。） 

5. 推薦状（2 通） 

6. 学生による授業評価 

提出方法:  推薦状以外の提出書類を一括取り揃え、PDF ファイルとして E-mail に添付の上、

送信してください。また、E-mail の件名に「KCJS 日本語教員応募書類」とご記入



 

 

の上、必要ファイル(PDF)を添付してください。ファイル名にはそれぞれ、お名前

をお入れ願います。応募の秘密は厳守します。なお、提出書類は返却しません。  

推薦状につきましては、推薦者から直接下記書類送付先にメールで送付してくださ

い。メールの件名には「KCJS 日本語教員推薦状（応募者の名前）」とお書きくだ

さいますようお願いいたします。 

書類送付先: 京都アメリカ大学コンソーシアム 日本語科コーディネイター 

西俣美由紀 Email: mf2249@columbia.edu 

応募期限: 2024 年 3 月 30 日(土) 

※ご応募いただいた方から順次選考を進めていきますので、お早めにご提出くださ

い。 

応募要件: l 勤務上の要件に対応できる方。 

l 日本語学、言語教育学、第二言語習得、または関連分野で少なくとも修士号を

取得している方。 

l 日本語教育歴と教育歴に基づく知見を有する方。 

l 言語教育への継続的な探求を行える方。 

l 業務遂行に必要な日本語及び英語の能力を有する方。 

l 英語話者への日本語教授経験（英語圏の大学など）がある方。 

l KCJS の理念を理解し、教職員と協力して本プログラムの教育・運営に貢献で

きる方。 

選考方法: 書類審査の上、候補者にのみ面接日等について連絡します。  

面接の際の交通費等は自己負担となります。  

状況に応じて、Zoom を使用した WEB 面接を行うことがあります。 

問い合わせ先: 京都アメリカ大学コンソーシアム 日本語科コーディネイター 

西俣美由紀 mf2249@columbia.edu 

その他: 取得した個人情報は、本選考以外の目的には利用しない。 

 


