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====================================================================== 

他団体情報：行政・助成・イベント等のご案内 

====================================================================== 

・掲載後にリンク切れとなる場合もございますのでご了承ください。 

 お問い合わせは，各機関宛に直接お尋ねください。 

 

□国際交流基金□ 

・国際交流基金ウェブサイト「日本語教育通信」（6 月 1 日掲載予定） 

 日本語教育ニュース： 

 「ひきだすにほんご Activate Your Japanese! コンテンツライブラリー」がオープンしました！ 

 https://www.jpf.go.jp/j/project/japanese/teach/tsushin/news/202306.html 

 

 日本語からことばを考えよう（6 月 1 日掲載予定） 

 【第 9回】時間とことば（4）文章のなかの時間表現－ル/タ形－ 

 (生田 守／日本語国際センター専任講師) 

 https://www.jpf.go.jp/j/project/japanese/teach/tsushin/language/202306.html 

 

□その他団体□ 

■情報■ 

・大学日本語教育協議会(大日協）メーリングリストへの参加よびかけ 

 https://www.nkg.or.jp/.assets/230501mmagyobikake.pdf 

 

■イベント■ 

原稿作成時に開催予定としていても，その後に変更している場合もございますので， 

ご参加予定の方は必ず事前に主催者に直接申込，お問い合わせ等をお願いします。 

 

□発表募集 

・【6/4 締切】現代日本語研究会 2023 年度研究集会 

 https://www.nkg.or.jp/kenkyukai/.assets/KK230716gendainihongo.pdf 

 

・【6/8 締切】日本語プロフィシェンシー2023 年研究大会 

 http://proficiency.jp/?p=2993 

 

・【6/9 締切】一般財団法人日本語教育振興協会令和 5年度日本語学校教育研究大会 

 https://www.nisshinkyo.org/news/convention.html  

  

・【6/15 締切】日本第二言語習得学会第 23 回国際年次大会（J-SLA 2023） 

 https://www.j-sla.org/events/j-sla2023 

 



・【6/30 締切】中国語話者のための日本語教育研究会 第 54回大会 

 https://chuugokugowashablog.wordpress.com/ 

 

□参加募集 

・ビジネス日本語研究会第 35 回研究会「企業の課題解決に挑戦！ 

 日本語教師と企業との接点から考える外国人雇用企業の在り方」（6月 3日） 

 http://business-japanese.net/activity_035.html 

 

・NPO 多言語多読「オンライン日本語多読授業入門講座」（6月 4日） 

 https://tadoku.org/japanese/online-courses-for-supporters/ 

 

・九州国際学生支援協会 令和 5年度第 1 回シンポジウム（6月 9日） 

 「国際学生の起業支援：START YOUR BUSINESS! 起業に関心のある方へ」 

  https://www.nkg.or.jp/kenkyukai/.assets/KK230609kyushu.pdf 

 

・「TEAと質的探究学会」第２回大会（6月 10日・11 日） 

 https://jatq.jp/index_c.html 

 

・株式会社篠研 篠研の仲山淳子セミナー「著者直伝！模範授業見学あり！ 

 『日本語文法ブラッシュアップトレーニング』 を使った授業の進め方」（6 月 11 日・18 日） 

 https://www.kanjifumi.jp/nakayama_seminar/ 

 

・第 2 言語習得研究会（関東）第 113 回研究会（6 月 17 日） 

 https://kasla.jimdo.com/ 

 

・青山国際教育学院ランゲージセンター(6月 17日） 

 泉均の「検定解説講座」2022 年度問題解説 2023 年度 1 日合格セミナー 

  https://aoyama-lgc.com/Nihongo_1nichiseminar2023 

 

・日本言語政策学会第 25回研究大会 言語政策と「空間デザイン」 

 （6 月 17 日・18 日） 

 http://jalp.jp/wp/?page_id=1687 

 

・株式会社篠研 篠研の「圧巻！日本語教育能力検定試験「教授法」徹底解説セミナー」 

 （6 月 17 日～7月 15日） 

 https://www.kanjifumi.jp/kyojuho_seminar/ 

 

・インターカルト日本語教員養成研究所（6 月 17日～10 月 7 日） 

 2023 年度日本語教育能力検定試験オンライン集中対策講座 

 https://www.incul.com/jp/yosei/test_preparation.php 

 

 



・学びを培う教師コミュニティ研究会 ラウンドテーブル 2023 夏～ベトナム・ハイフォン～ 

 「実践のプロセスを協働でふり返る－語る・聴くから省察へ－」（6月 18 日） 

  https://manabireflection.com/archives/news/ベトナム・ハイフォン-ラウンドテーブル 2023 のご案 

 

・株式会社篠研 「篠研サロン－教育実践部」特別企画 村崎加代子セミナー（6 月 20 日） 

 「日本語学校経営×行政書士！ー教師から会社設立，行政書士へのステップアップ仕事術！」 

 https://www.kanjifumi.jp/murasaki_seminar_kyoikujissen/ 

 

・ブロードメディア株式会社 ルネサンス日本語学院 

 ルネサンス日本語学院「介護の日本語」教え方講座（6月 20日～7 月 29 日） 

 https://www.nihongo-c.jp/kaigononihongo/ 

 

・第 32回小出記念日本語教育学会年次大会（6月 24 日） 

 https://koidekinen.org/archives/1472 

 

・一般財団法人日本国際協力センター 2023 年度文化庁委託事業 

 「就労者に対する日本語教師初任者研修」コース１（6月 24日～9 月 16 日） 

 https://www.jice.org/info/2023/05/47-2.html 

 

・公益財団法人かながわ国際交流財団（6月 25日） 

 多文化共生セミナー「多文化共生社会の中での共通のことば～やさしい日本語について知る，使ってみる～」 

 https://www.kifjp.org/general/tabunkaseminar2302 

 

・大学日本語教員養成課程研究協議会（大養協） 

  大養協 2023 年度春季大会シンポジウム「多言語・多文化化する学校に対応できる教員の養成 

  ―外国人の子どもの学習を支える教員の養成を目指して―」（6月 25 日） 

 https://peatix.com/event/3552006 

 

・株式会社篠研 篠研企画 丸山真貴子オンラインセミナー「介護の日本語」 

 －外国人介護従事者に必要な学習項目とは－（7 月 1日・8 日） 

 https://www.kanjifumi.jp/maruyama_seminar/ 

 

・日本語ジェンダー学会第 23 回年次大会（7 月 15 日） 

 https://gender.jp/activities/conferences/23rd_conference/ 

 

===================================================================== 

ＮＫＧメールマガジンへの情報提供 

===================================================================== 

締切は毎月 20 日，配信は 1日が基本です。内容確認等の上,メ－ルマガジンに 

掲載します。詳しくはこちらをご覧ください。 

https://www.nkg.or.jp/mailmagazine 

 



＜フォント＞このメールマガジンは,等幅フォントでご覧ください。 
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