
養成機関と実践現場の立場を越えて対話し、互いに学び合いながら、日本語教員の育成と
日本語教育の質の向上を共に目指す協働の場を創出します。

お申し込みはこちらから↓

本研究会は、科学研究費（基盤B）プロジェクト「養成課程から初任期
における日本語教師の専門性発達を支える理論モデルの構築と実
装化」（代表：北出慶子 立命館大学）の助成を受けて実施します。

研究会の趣旨

日本語教育研究会

【主催者】

西村美保（清泉女子大学）・杉本香（大阪大谷大学）

山本弘子（カイ日本語スクール） ・塩田朝子（南大阪国際語学学校）
問い合わせ先： nishimura(a)seisen-u.ac.jp（東京）
                     sugimokao(a)osaka-ohtani.ac.jp（大阪）

https://forms.gle/YPwu33TSvekjhmcQ6

新任教員支援をどうしている？

新任教員の課題はどんなこと？

【対象者】日本語教育機関の教員・管理職、日本語教員養成課程担当者、
日本語教員の育成に関心のある方、日本語教育を学ぶ学生など

【内 容】日本語教員不足が深刻化し、日本語教育の質の向上が求められる中、新任・新卒日本語教員の

採用や定着、成長を支える支援のあり方について、多様な立場から対話し、ともに考える機会とします。

【話題提供】

第１2回： ECC国際外語専門学校 澤田竜人氏、ハウディ日本語学校大阪校 古座岩達也氏

第13回： アン・ランゲージ・スクール成増校 安中浩美氏、文化外国語専門学校 西村学氏

●申込締切日： 第12回研究会 8月16日（日）、 第13回研究会 9月13日（日）
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